PROCES-VERBAL DES DECISIONS PRISES PAR LE CONSEIL MUNICIPAL DE
BIENVILLE LE 23 SEPTEMBRE 2025

|
|

Date convocation : le 12 SEPTEMBRE 2025

Le Conseil Municipal, légalement convoqué, s'est réuni en séance ordinaire, Salle de la Mairie, le vingt-
trois septembre deux mille vingt-cing & dix-huit heures et trente minutes, sous la présidence du Maire,
Patrick LEROUX.

- Nombre de membres afférents au Conseil Municipal. : 10
- Nombre de membres en activité : 10
- Nombre de membres ayant pris part a la délibération : 8 dont 1 pouvoir

Présents: MM. Patrick LEROUX, Philippe QUILLET, Guy DUFOSSE, Christophe DEMANGEQOT, Marcel
HECQUET, Rachid KALAI et Mme Pascale BONHOMME.

Absents : Mme Catherine TAVARES, M. Sébastien CARRARA.
Absents excusés : Mme Muriel DOUBET
Secrétaire de séance : M Rachid KALAI

.0-0-0-0-0-0

Ordre du jour:

- Approbation du Compte Rendu du Conseil Municipal précedent

- Délibération pour I'obtention de fonds de concours normaux 2025

_ Délibération pour I'instauration de la taxe d’habitation sur les résidences secondaires et les
logements vacants

- Délibération pour 'approbation des rapports de la CLECT du 04 septembre 2025

- Délibération pour une prime de fonction pour la secrétaire a partir du 01/09/2025

- Questions diverses

0-0-0-0-0-0
Monsieur le Maire ouvre la séance a dix-huit heures trente-cing minutes.

Approbation du Compte rendu du Conseil Municipal précédent .

Monsieur Christophe DEMANGEOQT précise qu'il n’a jamais dit qu'il enregistrait chaque conseil mais uniquement
celui du 27 juin.

Il tient & repréciser qu’il le fait pour se souvenir de la conversation (sorte de pense-béte) et qu'il a déja proposé
de donner I'enregistrement aux personnes qui le souhaitaient.

Monsieur DEMANGEOT précise qu’il préfére s'arréter la concernant les remarques sur le compte rendu du
conseil précédent car il y en aurait pour trop longtemps a en discuter selon lui.



+ Délibération 14-2025 : DEMANDE FONDS DE CONCOURS 2025

M Philippe QUILLET, 1°" Adjoint propose :

_ ETAT/ COMMUNE
Projet TTC HT C.DEP REGION TTC ARC HT
Travaux Eurovia 5165556€ | 43046.30€ | 13350.00€ | 1671024€ | 1721852€ |, 35000,
Travaux voirie 10626.77 €
S 18217.32€ | 15181.10€ 7590.55 €
Travaux voirie 50750 €
e 870.00 € 725.00 € 362.50 €
Participation 832913 €
o 1427850€ | 11898.75 € 594938 €
SICAE 152562 € | 1271.35€ 889.95 € 635.68 €
Les 3 ours 1562.74 € | 1302.28€ 911.60 € 651.14 €
Plomberie COLIN | 1160.64 € | 967.20€ 677.04 € 483.60 €
Travauxplaco | o000 ¢ | 2065.00€ 144550€ 1 035 50 ¢
école
Mise en 785.11 € 654.26 € 457.98 € 327.13€
conformité élec
Trava::rizpaces 2811.60€ | 2343.00€ 1640.10€ | 121 50€
TOTAUX 95345.09€ | 79454.24€ | 13350.00€ | 16710.24€ | 42704.08€ | )07

Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré & 7 voix pour et 1 abstention de Monsieur Christophe
DEMANGEOT, qui ne souhaite pas en donner la raison,

DECIDE de demander la somme de 22 580.77 € 3 I'ARC au titre du Fonds de Concours 2025.

AUTORISE Monsieur le Maire a signer tous les documents liés 3 cette demande.

= DELIBERATION N°15-2025 : ASSUJETTISSEMENT DES LOGEMENTS VACANTS A LA TAXE

D’HABITATION SUR LES RESIDENCES SECONDAIRES

Le Maire de Bienville expose les dispositions de I'article 1407 bis du code général des impots
permettant au conseil d'assujettir les logements vacants a la taxe d’habitation sur les résidences

secondaires.

Il rappelle les conditions d’assujettissement des locaux et les critéres d’appréciation de lavacance
et précise qu’en cas d'imposition erronée liée & I'appréciation de la vacance, les dégrévements

en résultant sont a la charge de la collectivité.

e Vule Code Général des Impéts, article 1407 bis
« Les communes autres que celles visées & l'article 232 peuvent, par une délibération prise dans
les conditions prévues a l'article 1639 A bis, assujettir a la taxe d'habitation sur les résidences




secondaires, pour la part communale et celle revenant aux établissements publics de coopération
intercommunale sans fiscalité propre, les logements vacants depuis plus de deux années au ler janvier
de l'année d'imposition. La vacance s'apprécie au sens des V et VI de l'article 232.

Le premier alinéa est applicable aux établissements publics de coopération intercommunale d
fiscalité propre, mentionnés aux | ou Il de l'article 1379-0 bis, lorsqu'ils ont adopté un programme
local de I'habitat défini & 'article L. 302-1 du code de la construction et de I'habitation. La délibération
prise par I'établissement public de coopération intercommunale n'est pas applicable sur le territoire de
ses communes membres ayant délibéré pour instaurer cette taxe conformément au premier alinéa
ainsi que sur celui des communes mentionnées a l'article 232.

Toutefois, sont exonérés les logements détenus par les organismes d'habitations & loyer modéré et
les sociétés d'économie mixte, destinés & étre attribués sous conditions de ressources.

En cas d'imposition erronée liée & l'appréciation de la vacance, les dégrévements en résultant sont
& la charge de la commune ou de ['établissement public de coopération intercommunale a fiscalité
propre. lls s'imputent sur les attributions mentionnées aux articles L. 2332-2 et L. 3332-1-1 du
code général des collectivités territoriales.. »

e Vule Code Général des Impbts, article 232
« I — La taxe annuelle sur les logements vacants est applicable :

1° Dans les communes appartenant & une zone d'urbanisation continue de plus de cinquante mille
habitants otl il existe un déséquilibre marqué entre l'offre et la demande de logements entralnant
des difficultés sérieuses d'acces au logement sur l'ensemble du parc résidentiel existant, qui se
caractérisent notamment par le niveau élevé des loyers, le niveau élevé des prix d'acquisition des
logements anciens ou le nombre élevé de demandes de logement par rapport au nombre
d'emménagements annuels dans le parc locatif social ;

2° Dans les communes ne respectant pas les conditions prévues au 1° du présent | ou il existe
un déséquilibre marqué entre ['offre et la demande de logements entrainant des difficultés sérieuses
d'acces au logement sur I'ensemble du parc résidentiel existant, qui se caractérisent notamment par le
niveau élevé des loyers, le niveau élevé des prix d'acquisition des logements anciens ou la proportion
élevée de logements affectés & I'habitation autres que ceux affectés a I'habitation principale par
rapport au nombre total de logements.

Un décret fixe la liste des communes oli la taxe est instituée.

Il. - La taxe est due pour chaque logement vacant depuis au moins une année, au ler janvier
de l'année d'imposition, & I'exception des logements détenus par les organismes d'habitations
g loyer modéré et les soci¢tés d'économie mixte et destinés a étre attribués sous conditions de
ressources.

. — La taxe est acquittée par le propriétaire, l'usufruitier, le preneur & bail G construction ou a
réhabilitation ou l'emphytéote qui dispose du logement depuis le début de la période de vacance
mentionnée au Il.

IV.  — Llassiette de la taxe est constituée par la valeur locative du logement mentionnée a ['article
1409. Son taux est fixé & 17 % la premiere année d'imposition et a 34 % a compter de la deuxieme.
V. — Pour l'application de la taxe, n'est pas considéré comme vacant un logement dont la durée

d'occupation est supérieure & quatre-vingt-dix jours consécutifs au cours de la période de
référence définie au Il.

VI. —La taxe n'est pas due en cas de vacance indépendante de la volonté du contribuable.

VIl. —Le contréle, le recouvrement, le contentieux, les garanties et les sanctions de la taxe sont régis
comme en matiére de taxe fonciére sur les propriétés baties.

VIIl.  —(Abrogé). »

A- PRESENTATION
Conformément aux dispositions de I'article 1407 bis du code général des impdts (Cal), les
communes et les établissements publics de coopération intercommunale (EPCI) a fiscalité
propre peuvent, par délibération et sous certaines conditions, assujettir les logements vacants
3 |a taxe d'habitation sur les résidences secondaires. Toutefois, seuls les logements vacants situés



sur le territoire des communes ol la taxe sur les logements vacants (TLV) prévue a I'article 232
du CGI n’est pas applicable peuvent étre assujettis a la taxe d’habitation sur les résidences
secondaires.

Par ailleurs, seuls les EPCI & fiscalité propre qui ont adopté un programme local de ['habitat
défini al'article L.302-1 du code de la construction et de I'habitation peuvent décider d’assujettir
les logements vacants a la taxe d’habitation sur les résidences secondaires.

La taxe d’habitation sur les résidences secondaires due au titre des logements vacants est
établie aunom du propriétaire, de l'usufruitier, du preneur & bail 3 construction ou 3
réhabilitation ou de I'emphytéote qui dispose du local depuis le début de la période de vacance.

Sauf mention contraire, les articles cités dans les développements qui suivent sont ceux du code
général des impbts ou de ses annexes.

B- CHAMP D’APPLICATION

1 Leslogements concernés
U Nature des locaux

Sont concernés les seuls logements, c'est-a-dire les seuls locaux & usage d'habitation (appartements
ou maisons).
QO Conditions d’assujettissement des locaux
= Logements habitables

Seuls les logements habitables, c'est-a-dire clos, couverts et pourvus des éléments de confort
minimum (installation électrique, eau courante, équipement sanitaire) sont concernés par le
dispositif.

= Logements non meublés

Les logements vacants s'entendent des logements non meublés et par conséquent non assujettis
a lataxe d'habitation en application du | de l'article 1407. Les logements meublés et
notamment les résidences secondaires ne sont donc pas visés par le dispositif.

Sont exonérés les logements détenus par les organismes d'habitations a loyer modéré et les
sociétés d'économie mixte, destinés & &tre attribués sous conditions de ressources.

2- Appréciation de la vacance

O Appréciation, durée et décompte de la vacance

Est considéré comme vacant, un logement libre de toute occupation pendant plus de deux
années consécutives. Ainsi, pour I'assujettissement a la taxe d’habitation sur les résidences
secondaires et autres locaux meublés non affectés & I'habitation principale au titre de N, le
logement doit avoir étévacant au cours des années N-2 et N-1 («années de référence ») ainsi
qu'au 1 janvier de I'année d’imposition.

Un logement occupé moins de 90 jours consécutifs ou 90 jours consécutifs au cours de chacune
des deux années de référence est considéré comme vacant. En revanche, un logement occupé
plus de 90 jours consécutifs au cours d’une des deux années de référence n’est pas considéré
comme vacant.

Ainsi, indépendamment du fait que le logement soit resté vacant au 1 janvier de trois
années consécutives (N-2 a N), la circonstance qu'il ait été occupé en N-2 ou N-1 pendant plus
de 90 jours consécutifs suffit & I'exclure en N du champ d'application de la taxe d’habitation
sur les résidences secondaires et autres locaux meublés non affectés 3 I’habitation principale.

La preuve de I'occupation peut étre apportée par tous moyens, notamment la déclaration de
revenus fonciers des produits de la location, la production des quittances d'eau, d'électricité, de
téléphone...

Exemple 1



Un logement vacant aux 17 janvier 2012, 2013, 2014 est resté occupé pendant 81 jours consécutifs
en 2012 et 100 jours consécutifs en 2013.

Des lors que la condition de vacance n’est pas satisfaite en 2013, son propriétaire n’est pas redevable
de la taxe d’habitation sur les résidences secondaires et autres locaux meublés non affectés a
I’habitation principale au titre de 2014 pour ce logement.

Exemple 2

Un logement vacant aux 17 janvier 2012, 2013, 2014 est resté occupé pendant 81 jours consécutifs
en 2012, 29 jours au mois de mars 2013, 29 jours au mois de mai 2013, 29 jours au mois de juillet
2013 et 13 jours au mois de septembre 2013.

Des lors que ce logement a été occupé moins de 90 jours consécutifs au cours de chacune des deux
années de référence, son propriétaire est redevable de la taxe d’habitation sur les résidences
secondaires et autres locaux meublés non affectés & I'habitation principale au titre de 2014 pour
ce logement.

Il résulte de ces dispositions que les EPCI ne peuvent assujettir les logements vacants a la

taxe d’habitation sur les résidences secondaires qu’a titre subsidiaire : leur délibération ne
trouve pas as'appliquer sur le territoire de celles de leurs communes membres ayant
décidé d’assujettir les logements vacants a la taxe d’habitation sur les résidences secondaires

antérieurement, la mé&me année ou postérieurement.
QO En cas d'imposition erronée liée a I'appréciation de la vacance, les dégrévements en
résultant sont 2 la charge de la commune ou de I'EPCI a fiscalité propre et non pas a la
charge de I'Etat.

Ces dégrévements s'imputent sur les attributions mentionnées a l'article L. 2332-2 du code
général des collectivités territoriales.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité des 8 voix

Décide d’assujettir les logements vacants a la taxe d’habitation sur les résidences
secondaires.

Charge le Maire de notifier cette décision aux services préfectoraux.

<+ DELIBERATION N°16-2025 :- Approbation des rapports de la CLECT du 4 septembre
2025- Inscription du Complexe Merciéres au titre des équipements sportifs d'intérét
communautaire et transfert de la compétence ruissellement

Rapporteur :

Par délibération n° 5 en date du 3 avril 2025 '’Agglomération de la Région de Compiégne a procédé a
I'inscription du Complexe "piscine-patinoire de Merciéres" situé a Compiégne au titre des équipements
sportifs d'intérét communautaire & compter du 1*" juillet 2025.

Cet équipement structurant au coeur de I’Agglomération de la Région de Compiegne accueille plus de
157 000 entrées par an parmi lesquelles les établissements scolaires, les clubs sportifs et un public
largement diversifié provenant de 'ensemble des communes de I'agglomeration et au-dela.

La reprise de la gestion du Complexe "piscine-patinoire de Merciéres" par I'’Agglomération de la Région
de Compiégne induit un transfert de charges qui a fait I'objet d’une évaluation par les membres de la
Commission Locale d’Evaluation des Charges Transférées (CLECT) portant sur les colits de



fonctionnement et sur le colt moyen annualisé de renouvellement de I'équipement transféré,
conformément a I'article 1609 nonies C du Code Général des Impdts.

Par délibération n°18 en date du 3 avril 2025 I'Agglomération de la Région de Compiégne a également
décidé de prendre la compétence ruissellement compte tenu de la nécessité de lutter contre des
phénomenes de coulées de boues et de dégats sur les biens et les personnes liés & des événements
météorologiques violents de plus en plus fréquents observés ces derniéres années.

A linstar de la reprise du Complexe Merciéres, la prise de la compétence ruissellement par
I'’Agglomération de la Région de Compiégne a fait 'objet d’une évaluation des charges transférés par la
Commission Locale d'Evaluation des Charges transférées (CLECT) portant sur une projection des colits
de travaux a effectuer pour chacune des communes concernées.

Le montant des charges nettes transférées évalué par la CLECT viendra en déduction de I'attribution de
compensation (AC) versée par I’Agglomération de la Région de Compiégne & la commune dans le cadre
du dispositif dérogatoire de fixation libre conformément aux dispositions de I'article 1609 nonies C du
cal.

Il est demandé au Conseil Municipal :

- d’approuver le rapport de la CLECT du 4 septembre 2025 s'agissant de Vinscription du Complexe
"piscine-patinoire de Merciéres" situé & Compiégne au titre des équipements sportifs d'intérét
communautaire,

- d’approuver le rapport de la CLECT du 4 septembre 2025 relatif & la prise de la compétence
ruissellement.

Le Conseil Municipal,
Entendu le rapport présenté par Monsieur Philippe QUILLET, 158 Adjoint,

Considérant que I'article 1609 nonies C du Code Général des Imp6ts fixe les conditions d’approbation
des rapports de la Commission Locale d’Evaluation des Charges Transférées,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment "article L. 5211-5,
Vu le Code Général des Imp6ts et notamment I'article 1609 nonies C,
Vu les rapports de la Commission Locale d’Evaluation des Charges Transférées du 4 septembre 20

Et apres en avoir délibéré,

APPROUVE le rapport de la CLECT du 4 septembre 2025 s’agissant de I'inscription du Complexe "piscine-
patinoire de Mercieres" situé & Compiégne au titre des équipements sportifs d'intérét communautaire
a 7 voix pour et 1 abstention de Monsieur Christophe DEMANGEOT

APPROUVE le rapport de la CLECT du 4 septembre 2025 relatif a la prise de la compétence ruissellement
a 7 voix pour et 1 abstention de Monsieur Christophe DEMANGEOT,

% DELIBERATION N°17-2025 : DELIBERATION INSTITUANT LE REGIME INDEMNITAIRE TENANT COMPTE
DES FONCTIONS SUJETIONS EXPERTISE ENGAGEMENT PROFESSIONNEL (RIFSEEP)




Le Conseil Municipal,

Sur rapport de Monsieur le 1% Adjoint,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu le Code Général de la Fonction Publique, et notamment L. 712-1 et L. 714-4 a L. 714-13;

Vu le décret n° 91-875 du 6 septembre 1991 modifié pris pour I'application du premier alinéa de I'article
88 de la loi 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale ;

Vu le décret n° 2014-513 modifié du 20 mai 2014 portant création du régime Indemnitaire tenant
compte des Fonctions Sujétions Expertise et de I'Engagement Professionnel (RIFSEEP) dans la Fonction
Publique d’Etat ;

Vu le décret n° 2014-1526 du 16 décembre 2014 relatif a [I'appréciation de la valeur
professionnelle des fonctionnairesterritoriaux ;

Vu le décret n° 2016-1916 du 27 décembre 2016 modifiant diverses dispositions de nature indemnitaire
et le décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire tenant compte des
fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel dans la fonction publique de
I'Etat ;

Vu 'arrété du 27 décembre 2016 pris en application de l'article 7 du décret n® 2014-513 du 20 mai 2014
portant création du régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de l'expertise et
de I'engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat ;

Vu le tableau des effectifs ;
A compter du premier septembre deux mil vingt-cing, il est proposé a lassemblée délibérante
d’instituer comme suit la mise en ceuvre du RIFSEEP.

Il a pour finalité de :
- Prendre en compte la place des agents dans I'organigramme de la collectivité de Bienville et
reconnaitre les spécificités de certains postes ;
- Susciter 'engagement et valoriser I'expérience professionnelle des agents ;
- Donner une lisibilité et davantage de transparence ;
- Renforcer I'attractivité de la collectivité ;
- Fidéliser les agents ;
- Favoriser une équité de rémunération entre filieres ;

|. Bénéficiaires
- Agents titulaires et stagiaires a temps complet, temps non complet, temps partiel,

Les agents contractuels de droit privé ne sont pas concernés par le régime indemnitaire.

Le cadre d’emploi concerné par le RIFSEEP est :
- Lasecrétaire de mairie,



[ Détermination des groupes de fonctions et des montants plafonds :

Chaque part du RIFSEEP (IFSE et CIA) correspond a un montant fixé par la collectivité dans la limite des
plafonds déterminés dans la présente délibération et applicables aux fonctionnaires de I'Etat,
conformément aux dispositions de I'article L. 714-5 du code général de la fonction publique « Lorsque
les services de ['Etat servant de référence bénéficient d'une indemnité servie en deux parts, l'organe
délibérant détermine les plafonds applicables & chacune de ces parts et en fixe les critéres, sans que la
somme des deux parts dépasse le plafond global des primes octroyées aux agents de I'Etat ».

Les montants sont etablis pour un agent exergant a temps complet. Ils sont réduits au prorata de la
durée effective du temps de travail pour les agents exercant a temps partiel ou occupés sur un emploi
a temps non complet.

Les agents logés par nécessité absolue de service bénéficient de montants maximum spécifiques.

Le montant annuel attribué individuellement est fixé par arrété de 'autorité territoriale.

Les groupes de fonctions sont déterminés a partir de critéres professionnels tenant compte :

- Des fonctions d’encadrement, de coordination, de pilotage ou de conception, notamment au
regard :
o Ampleur du champ d’action

- De la technicité, de I'expertise ou de la qualification nécessaire a I'exercice des fonctions :
Niveau de qualification requis,

o Connaissances,
o Autonomie, initiative,
o Difficulté et complexité des taches

- Des sujétions particuliéres ou du degré d’exposition du poste au regard de son environnement
professionnel :
o Horaires atypiques,
o Responsabilité financiére,
o Relations internes et ou externes.

Pour les catégories C :

> Cadre d’emplois des adjoints administratifs territoriaux

Vu les arrétés du 20 mai 2014 et du 18 décembre 2015 pris pour I'application du décret n® 2014-513
aux corps des adjoints administratifs des administrations dont le régime indemnitaire est pris en
référence pour les adjoints administratifs territoriaux.

Chaque agent est classé dans un groupe de fonctions correspondant & son emploi suivant le niveau de
fonctions, d'expertises et de sujétions auquel il est exposé.

Le cadre d’emplois des adjoints administratifs territoriaux est réparti en 2 groupes de fonctions auxquels
correspondent les montants plafonds annuels suivants



Viontant Viontant

ylafend dlafenad

(C| A

Encadrement de proximité et
d’usagers / secrétaire de

Gl mairie / assistant de direction 90 SRS
/ sujétions / qualifications
[I.  Modulations individuelles :
> 1) (IFSE):

La part fonctionnelle peut varier selon le niveau de responsabilités, le niveau d’expertise ou les sujétions
auxquelles les agents sont confrontés dans I'exercice de leurs missions, conformément aux criteres
définis ci-dessus (voir Il).

Le montant individuel dépend du rattachement de I'emploi occupé par un agent a I'un des groupes
fonctionnels définis ci-dessus.

Ce montant fait I'objet d’un réexamen :

- Pour les emplois fonctionnels, a I'issue de la premiére période de détachement ;

- En cas de changement de fonctions ou d’emploi ;

- En cas de changement de grade ou de cadre d’emplois a la suite d’'une promotion, d'un
avancement de grade ou de la nomination suite a la réussite d’un concours ;

- Au moins tous les ans en fonction de 'expérience acquise par I'agent dans ses fonctions.

Le principe du réexamen du montant de I'IFSE n’implique pas pour autant une revalorisation
automatique.

La part fonctionnelle de la prime sera versée mensuellement sur la base d’un douzieme du montant
annuel individuel attribué et proratisée en fonction du temps de travail.

[Il. La transition entre I'ancien et le nouveau régime indemnitaire :

» Le cumul avec d’autres régimes indemnitaires :

Selon I'article 5 du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 : « /'indemnité de fonctions, de sujétions et
d'expertise et le complément indemnitaire annuel sont exclusifs de toutes autres primes et indemnités
liées aux fonctions et & la maniére de servir, a l'exception de celles énumérées par arrété du ministre
chargé de la fonction publique et du ministre chargé du budget ».

Ainsi, I'lFSE est non cumulable avec les primes et indemnités de méme nature et notamment :

- L'indemnité forfaitaire pour travaux supplémentaires (IFTS),
- La prime de rendement,

- L'indemnité de fonctions et de résultats (PFR),

- L'indemnité d'administration et de technicité (IAT),



- L'indemnité d'exercice de mission des préfectures (IEMP),
- La prime de service et de rendement (P.S.R.),

- L'indemnité spécifique de service (1.5.5.),

- La prime de fonction informatique,

Il convient donc d’abroger la (ou les) délibération(s) suivante(s) :
- Délibération n® 15-2025 en date du 23 septembre 2025 instaurant I'lFSE

En revanche, le RIFSEEP est cumulable avec:

- L'indemnisation des dépenses engagées au titre des fonctions exercées (frais de
déplacement, etc.) ;

- Les dispositifs d'intéressement collectif ;

- Les dispositifs compensant les pertes de pouvoir d'achat (GIPA, etc.) ;

- Les sujétions ponctuelles directement liées & la durée du travail (heures
supplémentaires, astreintes ...} ;

- Les primes regies par I'article L. 714-11 du code général de la fonction publique (prime
annuelle, 13¥™ mois, ...) ;

- L'indemnité forfaitaire complémentaire pour élections

- La N.B.I.;

- La prime de responsabilité versée au DGS.

- Le CIA {Complément Indemnitaire Annuel)

V. Modalités de maintien ou de suppression :

Durant les congés annuels et les congés pour maternité, paternité ou adoption et accident de travail les
primes sont maintenues intégralement.

En cas de congé de maladie ordinaire, de temps partiel thérapeutique et de période préparatoire au
reclassement, les primes suivent le sort du traitement.

En cas de congé de longue maladie et grave maladie, le versement du régime indemnitaire est maintenu
a raison de 33 % la premiére année et de 60 % les deux années suivantes.

En cas de congeé longue durée, le versement du régime indemnitaire est suspendu.

Toutefois, lorsque I'agent est placé en congé de longue maladie, de grave maladie ou de longue durée
a la suite d’'une demande présentée au cours d’un congé antérieurement au titre de la maladie
ordinaire, les primes et indemnités qui lui ont été versées durant son congé de maladie ordinaire Iui

demeurent acquises.

L'IFSE n’est pas versée en cas d’absence irréguliére, dans le cadre de I'exercice du droit de gréve, en cas
d’exclusion temporaire disciplinaire et de suspension.

La collectivité peut également décider de lier la modulation des primes & I'absentéisme :

Le montant de I'IFSE suit le sort du traitement, puis sera diminué, & raison de 1/30éme par jour
d’absence :

Toutefois, les congés maternité, d’adoption ou paternité, les arréts consécutifs aux accidents du travail
et de trajet, les maladies professionnelles n’entraineront pas de réduction du régime indemnitaire.

En cas de congé de longue maladie, grave maladie, longue durée le versement de I'IFSE sera suspendu.



V. Revalorisation :

Les montants plafonds évoluent selon les mémes conditions que les montants applicables aux
fonctionnaires de I'Etat.

VI. Date deffet :

Les dispositions de la présente délibération prendront effet aprés transmission aux services de I'Etat
et publication et ou notification.

VIl.  Crédits budgétaires :

Les crédits correspondants seront prévus et inscrits au budget, chapitre 012

VIII. Voies et délais de recours :

Le Maire certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte qui pourra faire I'objet d’un
recours pour excés de pouvoir devant le tribunal administratif d’Amiens dans un délai de deux mois a
compter de sa transmission au représentant de I'Etat et de sa publication.

L’Assemblée Délibérante
Aprés en avoir délibéré a I'unanimité des 8 voix,
DECIDE :

- D’instaurer, a compter du 01 septembre 2025 pour 'agent relevant du cadre d’emploi ci-
dessus :

e Uneindemnité liée aux fonctions, aux sujétions et a I'expertise (IFSE)

- D’inscrire chaque année les crédits correspondants au budget de I'exercice courant, chapitre
012.

- Autorise Monsieur le Maire a signer tous les documents liés a cette demande.

4+ ARRETE 45-2025 PORTANT ATTRIBUTION DE L'INDEMNITE DE FONCTIONS, DE
SUJETIONS ET D’EXPERTISE (I.F.S.E.)
Le Maire,

Vu le code général de la fonction publique, et notamment ses articles L. 714-4 et L. 714-5,

Vu le décret n® 91-875 du 6 septembre 1991 pris pour I'application du 1°" alinéa de I'article 88 de la loi
n° 84-53 du 26 janvier 1984,

Le cas échéant : Vu le décret n® 2010-997 du 26 aodt 2010 relatif au régime de maintien des primes et
indemnités des agents publics de I'Etat et des magistrats de I'ordre judiciaire dans certaines situations
de congés,



Vu le décret n® 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d’un régime indemnitaire tenant compte des
fonctions, des sujétions, de |'expertise et de I'engagement professionnel dans la fonction publique de
I'Etat,

Vu le décret n® 2014-1526 du 16 décembre 2014 relatif a I'appréciation de la valeur professionnelle des
fonctionnaires territoriaux,

Considérant qu’en application du principe de parité avec la fonction publique d’Etat, I'indemnité de
fonctions, de sujétions et d’expertise (I.F.S.E.) est transposable a la fonction publique territoriale,

Vu la délibération de |'assemblée délibérante du 23 septembre 2025 relative a la mise en place du
régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement
professionnel (R.I.F.S.E.E.P.) comprenant I'indemnité de fonctions, de sujétions et d’expertise et le
complément indemnitaire annuel,

Considérant que les fonctions exercées et I'expérience professionnelle acquise Madame Padieu
Sandrine justifient son classement dans le groupe de fonctions 1 de la catégorie C,

ARRETE

Article 1°":
A compter du ler septembre 2025, Madame Padieu Sandrine, Adjoint administratif, percevra une
indemnité de fonctions, de sujétions et d’expertise (I.F.S.E.) d'un montant annuel de 1800 € brut.

Article 2:
Cette indemnité sera versée mensuellement a hauteur de 150 € brut.

Article 3 :
La secrétaire de mairie et le comptable sont chargés chacun en ce qui le concerne de I'exécution du
présent arrété qui sera notifié a I'agent.

Article 4 :

Le Maire certifie sous sa responsabilité le caractere exécutoire de cet acte, informe que le présent arrété
peut faire I'objet d'un recours pour exces de pouvoir, devant le Tribunal Administratif d’Amiens dans un
délai de deux mois, a compter de la présente notification.

Article 5 :
Ampliation du présent arrété sera transmise au Président du Centre de Gestion de |'Oise et au
comptable de la collectivité.

4 QUESTIONS DIVERSES :

Monsieur Marcel Hecquet fait part au Conseil Municipal que I'Eglise de Bienville ne sonne plus les heures et demi-
heures.

Monsieur le Maire précise qu’il a demandé des devis pour les réparations et qu’aucun ne lui est encore revenu
mais qu’il s’occupe du sujet.

La séance se termine a dix-neuf heures et trente minutes.

Le Maire, Patrick LEROUX
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